UCHWALA Nr 11/8/24
RADY GMINY BONIEWO
zdnia 13 maja 2024 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Boniewo

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8§ marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2024 r., poz. 609), art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 2 i ust. 3, art. 37 ust. 1, ust. 3
i ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. z 2022 r.
poz. 530 ) w zwiazku z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021r.
w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych ( Dz. U. z 2021 r. poz. 1960 i z 2023
r. poz. 1102) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. 1 Ustala si¢ dla Pana Marka Klimkiewicza — Wéjta Gminy Boniewo
wynagrodzenie miesigczne w nastepujacej wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze - 9500,00 zt brutto / stownie: dziewie¢ tysiecy
pigcset ztotych
2) dodatek funkcyjny - 2 850,00 zt brutto / stownie: dwa tysigce osiemset
pigcdziesiat ztotych
3) dodatek specjalny w wysokosci 30 % tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego - 3705,00 zt / stownie: trzy tysigce siedemset pigé
ztotych

4) dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego.
2. Ponadto Wojtowi zgodnie z wlasciwymi przepisami przystuguja nagrody jubileuszowe
i dodatkowe wynagrodzenie roczne.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy Boniewo.
§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia i ma zastosowanie od dnia 6 maja
2024 roku.
§ 4. Uchwala podlega publikacji na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy
w Boniewie i w Biuletynie Informacji Publiczne;j.
Przewodniczacy Rady Gminy
Pawet Bocian



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym ustalenie wynagrodzenia Wdjta Gminy nalezy do wylacznej kompetencji Rady
Gminy. Przepis ten koresponduje z trescig art. 8 ust. 2 ustawy o pracownikach
samorzadowych, w $wietle ktorego czynnos$ci z zakresu prawa pracy wobec Wojta
(Burmistrza, Prezydenta Miasta), zwigzane z nawigzaniem i rozwigzaniem stosunku pracy,
wykonuje Przewodniczacy Rady Gminy, a pozostale czynnosci - wyznaczona przez Wojta
(Burmistrza, Prezydenta Miasta) osoba zast¢pujaca lub Sekretarz Gminy, z tym ze
wynagrodzenie Wojta ustala Rada Gminy, w drodze uchwatly.

Ustawa o pracownikach samorzadowych w art. 37 ust. 3 i ust. 4, zmienionym ustawg
z dnia 17 wrze$nia 2021 roku o zmianie ustawy o wynagrodzeniu os6b zajmujacych
kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektorych innych ustaw, okreslita od 1 listopada
2021 roku zakres maksymalnego i minimalnego wynagrodzenia miesi¢cznego oraz w art. 37
ust. 1 zobowigzata Rade¢ Ministrow do okreslenia w drodze rozporzadzenia warunkow i
sposobu wynagradzania Wojta, w tym maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego
oraz maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego.

Wykonujac zobowigzanie ustawowe, Rada Ministrow w dniu 25 pazdziernika 2021
roku wydala rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych ( Dz.
U. z2021r. poz. 1960 ), w ktorym okreslono, ze w gminie do 15 tys. mieszkancoéw
maksymalne wynagrodzenie zasadnicze W¢jta moze wynosi¢ 10.250 zt a maksymalny
dodatek funkcyjny moze wynosi¢ 3.150zt. Ponadto w § 6 rozporzadzenia okreslono, ze
dodatek specjalny dla Wojta przystuguje w kwocie wynoszacej 30% tacznie wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

Uwzgledniajac powyzsze granice ustalono, ze Wojtowi Gminy Boniewo przystugiwaé
bedzie wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 9 500,00 zt., dodatek funkcyjny w wysokosci
2 850,00 zt oraz dodatek specjalny w wysokosci 3 705,00 z1, co tacznie stanowi kwote
16 055,00 zt.

Ponadto z uwagi na ponad dwudziestoletni staz pracy Wojt jest uprawniony do
dodatku za wieloletnig prace w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego.

Wymieniona wyzej ustawa z dnia 17 wrzes$nia 2021r. (Dz. U. z 2021r. poz. 1834)
stanowi w art. 18, Ze zmienione przepisy ustaw majg zastosowanie do ustalania wysokosci
wynagrodzen, diet i uposazen naleznych od dnia 1 sierpnia 202 1roku.

W zwigzku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaly jest zasadne.



