Kierownik Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Boniewie ogtasza nabor na stanowisko

Opiekun osob starszych

1. Nazwa i adres jednostki:

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej, ul. Szkolna 3, 87-851 Boniewo

2. Liczba etatow: 1/2

3. Forma zatrudnienia: umowa o prace

4. Miejsce pracy:

Teren Gminy Boniewo

5. Wymagania niezbedne:

ukonczenie kursow, szkolen dotyczacych pracy na stanowisku opiekun oso6b starszych

6. Wymagania dodatkowe

Umiejetnos¢ i doswiadczenie w pracy z osobami przewlekle chorymi, starszymi i niepelnosprawnymi,
ukonczenie szkolenia w zakresie udzielania pierwszej pomocy, komunikatywno$¢, empatia.

7. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

wykonywanie czynnosci gospodarczych, pielegnacyjnych i higienicznych, pomoc w zrobieniu zakupdow,
przygotowywanie positkow, czynnosci aktywizujace spotecznie, inne zadania zlecone przez Kierownika GOPS
8. Wymagane dokumenty:

a. zyciorys;

b. list motywacyjny;

c. kserokopie dyplomow potwierdzajacych wyksztatcenie oraz przebieg dotychczasowego zatrudnienia,
kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach lub szkoleniach;

d. oswiadczenia:

* 0 niekaralno$ci nastgpujacej tresci: ,,Oswiadczam, ze nie bylem/am karany/a za przestepstwo popetnione
umyslnie lub umyslne przestepstwo skarbowe i nie toczy si¢ przeciwko mnie postepowanie karne”

* 0 posiadaniu zdolnos$ci do czynno$ci prawnych nastepujace;j tresci: ,,O$wiadczam, ze posiadam pelng zdolnos¢
do czynnosci prawnych i korzystam z pelni praw publicznych zgodnie z ustawg z dnia 21 listopada 2008r. o
pracownikach samorzadowych (tekst jednolity Dz. U. z 2022 r. poz. 530 )"

* oswiadczenie dotyczace zgody na przetwarzanie danych osobowych o tresci: "Wyrazam zgodg¢ na
przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji na stanowisko — opiekun osob starszych”

* 0 stanie zdrowia o tresci: ,,O$wiadczam, iz znajduj¢ si¢ w stanie zdrowia pozwalajgcym mi na wykonywanie
pracy na stanowisku - opiekun os6b starszych ”

9. Klauzula informacyjna:



Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych

osobowych nie bedzie mozliwy udzial w naborze.

Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w Gminnym Osrodku Pomocy

Spotecznej w Boniewie.

10. Informacja czy wysokos¢ wskaznika zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w GOPS w miesigcu
poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o naborze wynosi co najmniej 6%, w rozumieniu

przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu osob niepelnosprawnych:

Informuje, ze w miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznik zatrudnienia
0s6b niepelnosprawnych w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Boniewie, w rozumieniu przepiséw o
rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu 0séb niepetlnosprawnych byt nizszy niz 6%.

11. Dodatkowe informacije:

Miejsce i termin skladania ofert:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie lub korespondencyjnie, w zamknigtej kopercie, w
Gminnym Os$rodka Pomocy Spotecznej w Boniewie, ul. Szkolna 3, 87-851 Boniewo z dopiskiem: Dotyczy
naboru na stanowisko — opiekun 0sob starszych , w terminie do dnia 15.02.2024 r. do godz. 09:00 (decyduje
data wptywu do Osrodka).

Oferty, ktore wptyna do Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane. Jednoczes$nie zastrzegamy sobie prawo kontaktu tylko z wybranymi kandydatami.

Informacja o wyniku naboru begdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publiczne;j

Urzedu Gminy w Boniewie.



