UCHWALA NR XII11/94/20
RADY GMINY BONIEWO

z dnia 20 marca 2020 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego OSrodka Pomocy Spolecznej w Boniewie

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt.9 lit.h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( t.j. Dz. U.
72019 r. poz. 506, poz. 1309, poz. 1571, poz. 1696, poz. 1815) art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
opomocy spotecznej ( Dz.U. z2019r. poz. 1507, poz. 1622, poz. 1690, poz.1818, poz.2473) oraz
art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( Dz. U. z2019r. poz. 869, poz. 1622,
poz. 1649, poz. 2020 z 2020 r. poz. 284 ) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Boniewie stanowiacy zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwatly powierza sie Wojtowi Gminy Boniewo.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XXXVI/188/2002 Rady Gminy Boniewo z dnia 9 pazdziernika 2002 r. w sprawie
uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Boniewie oraz Uchwata Nr XIV/68/2004 Rady
Gminy Boniewo w sprawie zmian w Statucie Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Boniewie.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego.
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Zatacznik do uchwaty Nr X111/94/20
Rady Gminy Boniewo
z dnia 20 marca 2020 r.

STATUT GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W BONIEWIE

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Boniewie, zwany dalej ,,Osrodkiem” stanowi wyodrgbniony
organizacyjnie zespot osob i srodkow majatkowych utworzonych w celu realizowania zadan pomocy spotecznej,
$wiadczen rodzinnych, funduszu alimentacyjnego oraz wspierania rodziny i pieczy zast¢pczej.

§ 2.,, Osrodek “dziata na podstawie powszechnie obowigzujacych przepisow prawa, a w szczego6lnosci na
podstawie:

1. Uchwaly nr XIV/49/90 Gminnej Rady Narodowej w Boniewie zdnia 9 kwietnia 1990r. w sprawie
utworzenia Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;.

2. Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spoteczne;j.
. Ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych.
. Ustawy z dnia 7 wrzes$nia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw.

. Ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.
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6. Ustawy z dnia 9 czerwca 201 1r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

7. Ustawy z dnia 4 kwietnia 2014r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow.

8. Ustawy z dnia 5 grudnia 2014r. o Karcie Duzej Rodziny.

9. Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwoSci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

10. Ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii.

11. Ustawy z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci.

12. Ustawy z dnia 4 listopada 2016r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem".

13. Ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych.

14. Rozporzadzenie w sprawie szczegdtowych warunkdw realizacji rzgdowego programu ,, Dobry start".

15. Niniejszego statutu.

§ 3. 1. Osrodek jest jednostka organizacyjna Gminy Boniewo prowadzaca dziatalnos¢ w formie
jednostki budzetowe;.

2. Osrodek nie posiada osobowos$ci prawnej i dziata w imieniu oraz na rzecz Gminy Boniewo.

§ 4. 1. Terenem dziatania Osrodka jest Gmina Boniewo.

2. Siedziba Osrodka jest miejscowos¢ Boniewo.

3. Osrodek uzywa pieczeci podtuznej z nazwa w pelnym brzmieniu i adresem.

Rozdzial 2.
Cele i zakres dzialalnosci osrodka

§ 5. 1. Podstawowym celem O$rodka jest organizacja i wykonywanie caloksztattu spraw w zakresie pomocy
spotecznej na terenie Gminy Boniewo, a w szczegolnosci:

1) przyznawania i wyplacania przewidzianych ustawg §wiadczen;

2) pracy socjalnej $wiadczonej na rzecz poprawy funkcjonowania oséb i rodzin w srodowisku spotecznym;
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3) prowadzenia i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalnej;

4) analizy i oceny zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy spotecznej;

5) realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych;

6) inicjowania dzialan zapobiegajacych marginalizacji os6b, rodzin i grup spotecznych;

7) pobudzania spotecznej aktywno$ci w zaspakajaniu niezbednych potrzeb zyciowych oséb i rodzin;
8) rozwijania nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb;

2. Celem pomocy spolecznej jest umozliwienie osobom irodzinom przezwyci¢zenie trudnych sytuacji
zyciowych, ktorych nie sa one w stanie pokona¢ wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

3. Pomocy spolecznej udziela si¢ osobom i rodzinom w sytuacjach okreslonych ustawa o pomocy spoteczne;.
Pomoc spoteczna wspiera osoby irodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbgdnych potrzeb
i umozliwia im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka.

§ 6. 1. Glownym zadaniem Osrodka jest realizacja zadan wlasnych izleconych z zakresu administracji
rzagdowej okreslonych w ustawie o pomocy spoleczne;.

2. Osrodek tworzy i realizuje programy ostonowe przeciwdziatajace wykluczeniu spotecznemu.

3. Osrodek moze realizowa¢ inne zadania wynikajace z rozeznanych potrzeb spotecznych z zakresu polityki
integracji spotecznej, rozwija¢ nowe formy pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zdefiniowanych potrzeb,
w tym przy wykorzystaniu $rodkéw pochodzacych z Europejskiego Funduszu Spolecznego.

§ 7. 1. Osrodek realizuje réwniez zadania wskazane do realizacji przez o$rodek w innych ustawach oraz
powierzone do realizacji w drodze uchwat Rady Gminy oraz zarzadzen lub upowaznien Wojta w tym:

1) zadania organu wiasciwego Gminy Boniewo wynikajace z ustawy z dnia 28 listopada 2003 r o §wiadczeniach
rodzinnych;

2) zadania organu wiasciwego gminy Boniewo wynikajace z ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007r. o0 pomocy osobom
uprawnionym do alimentow w tym:

a) przyznawanie prawa do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego na podstawie ustawy z dnia 7 wrzes$nia
2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow.

b) prowadzenie postepowania wobec dtuznikow alimentacyjnych;
3) zadania natozone przez ustawg z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie;

4) zadania podmiotu wlasciwego dla realizacji zadania z zakresu administracji publicznej dotyczacej wspierania
rodzin, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 201 1r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

5) zadania wynikajace z ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych w zakresie ustalania prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej $wiadczeniobiorcow innych
niz ubezpieczeni spetniajacych kryterium dochodowe okre§lone w ustawie o pomocy spotecznej;

6) zadania organu wtasciwego Gminy Boniewo wynikajgce z ustawy z dnia 5 grudnia 2014r. o Karcie Duzej
Rodziny;

7) zadania organu wlasciwego Gminy Boniewo wynikajace z ustawy z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci;

8) wykonywaniu innych zadan .

2. Osrodek podejmuje czynno$ci zwiazane z egzekucja nienaleznie pobranych $wiadczen z zakresu ustawy
0 pomocy spotecznej, ustawy o §wiadczeniach rodzinnych, ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow.

3. Osrodek podejmuje dziatania wobec dtuznikéw alimentacyjnych. Wykonuje czynnosci organu wiasciwego
dzialajacego w charakterze wierzyciela w administracyjnym postgpowaniu egzekucyjnym zuzyciem pieczeci
urzedowej zgodnie z przepisami ustawy z dnia 17 czerwca 1966r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

4. Osrodek zapewnia obstuge organizacyjno - techniczng Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego ds.
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.
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5. Osrodek przeprowadza wywiady srodowiskowe na potrzeby innych jednostek organizacyjnych pomocy
spolecznej z terenu innej gminy.

§ 8. W trakcie realizacji statutowych zadan Osrodek wspotpracuje z:

1) innymi jednostkami organizacyjnymi pomocy spotecznej, organami administracji rzadowej i samorzadowe;j,
urzedami, sadami, policja, prokuratura, komornikami, pracodawcami, stuzba zdrowia, urzedem pracy,
Zakladem Ubezpieczen Spotecznych, Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego, szkotami;

2) instytucjami i organizacjami spotecznymi, Ko$ciotem katolickim, innymi Kosciotami , zwiazkami
wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami , osobami fizycznymi i prawnymi oraz innymi podmiotami
dziatajgcymi na rzecz 0sob potrzebujacych pomocy;

§ 9. Osrodek w celu realizacji swoich zadan statutowych moze podpisywac stosowne porozumienia na
podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Woéjta Gminy Boniewo.

§ 10. Kierownik Os$rodka moze wytacza¢ na rzecz obywateli powodztwa o roszczenia alimentacyjne.

§ 11. Osrodek moze kierowaé wnioski o ustalenie niezdolno$ci do pracy, niepetnosprawnosci do wiasciwych
organdw.

§ 12. Osrodek uczestniczy w opracowaniu i koordynuje realizacj¢ gminnej strategii rozwiazywania problemow
spotecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem programdéw pomocy spotecznej, profilaktyki irozwigzywania
problemoéw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegolnego ryzyka.

Rozdzial 3.
Zarzadzanie i organizacja

§ 13. 1. Strukture organizacyjng Osrodka tworzy kierownik i podlegli mu pracownicy.

2. Kierownika Os$rodka zatrudnia i zwalnia Woéjt Gminy Boniewo, ktory jest bezposrednim przetozonym oraz
dokonuje wobec niego czynnosci z zakresu prawa pracy.

3. Kierownik zarzadza Osrodkiem , kieruje biezgca dzialalno$cia, reprezentuje go na zewnatrz oraz odpowiada
za catoksztatt dziatalnosci Osrodka.

4. Kierownik dziata na podstawie niniejszego statutu oraz w granicach upowaznien i pelnomocnictw, dziata
zgodnie z przepisami prawa podejmujgc decyzje samodzielnie i ponoszac za nie odpowiedzialnos¢.

5. Wojt Gminy Boniewo udziela Kierownikowi Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej upowaznienia do
prowadzenia postgpowan i wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy
spotecznej,swiadczen rodzinnych, $wiadczen z funduszu alimentacyjnego nalezacych do wlasciwosci gminy oraz
$wiadczen wychowawczych.

6. W zakresie zarzadzania Osrodkiem Kierownik dziala jednoosobowo na podstawie pelnomocnictwa
udzielonego przez Wojta Gminy Boniewo.

7. W czynnosciach przekraczajacych zakres pelnomocnictwa czynno$ci prawne w imieniu O$rodka podejmuje
Wéjt Gminy Boniewo.

8. Kierownik Os$rodka nadzoruje calo$¢ prowadzonych przez Osrodek zadan i odpowiada za ich prawidlowa
realizacj¢ przed Radg Gminy Boniewo, Wojtem Gminy i Wojewoda Kujawsko-Pomorskim.

9. Kierownik sktada Radzie Gminy Boniewo coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka oraz przedstawia
potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;j.

10. Kierownik Osrodka w celu realizacji zadan wydaje wramach zwyklego zarzadu Iub w granicach
udzielonych petnomocnictw zarzadzenia , instrukcje, polecenia stuzbowe, obwieszczenia oraz wprowadza
regulaminy dotyczace funkcjonowania Osrodka.

§ 14. 1. W os$rodku zatrudnia sig :
1) kierownika;
2) gtéwnego ksiggowego;
3) pracownikow socjalnych;

4) pracownika do obstlugi §wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego;
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5) pracownika do obstugi $wiadczenia wychowawczego;
6) asystenta rodziny;

7) innych pracownikow samorzadowych do realizacji pozostalych zadan nalezagcych do Osrodka w miare
uzasadnionych potrzeb.

2. Pracownikow Osrodka zatrudnia i zwalnia Kierownik, ktory jest pracodawca w stosunku do pracownikow,
dokonuje podziatu obowigzkow i ustala zakresy czynnosci pracownikow.

3. Prawa iobowiazki, wymagania, kwalifikacje izasady wynagradzania pracownikow zatrudnionych
w Osrodku okreslaja odpowiednie przepisy prawa oraz wydane na ich podstawie przepisy wewnetrzne.

4. Organizacje wewnetrzng oraz zakres dzialania Osrodka okresla Kierownik w regulaminie organizacyjnym ,
po akceptacji Wojta Gminy.

5. Na wniosek Kierownika Osrodka W¢jt Gminy moze upowazni¢ w formie pisemnej innego pracownika
Osrodka do prowadzenia postepowania nalezacego do zakresu dziatania Os$rodka, a takze moze upowazni¢ do
wydawania decyzji administracyjnych w tych sprawach.

§ 15. 1. Pracownicy socjalni prowadzg dziatalnos¢ w rejonach.

2. Rejonizacje, gwarantujacg dostepnos¢ do s$wiadczen, ustala Kierownik Osrodka uwzgledniajac
uwarunkowania i potrzeby mieszkancow.

Rozdzial 4.
Jednostki podlegle

§ 16. 1. W ramach struktury organizacyjnej Osrodka dziatajg osrodki wsparcia w formie Klubow Seniora.
2. Regulamin dziatania Klubu Seniora okresla Kierownik O$rodka.

Rozdzial S.
Gospodarka finansowa osrodka

§ 17. 1. Osrodek jest jednostka budzetowa Gminy iprowadzi gospodarke finansowag w oparciu o przepisy
ustawy o finansach publicznych. Osrodek pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu, a pobrane dochody
odprowadza na rachunek gminy.

2. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest plan finansowy obejmujacy plan dochodéw i wydatkéw na
kazdy rok budzetowy.

3. Dziatalnos¢ Osrodka i zadania sa finansowane z dotacji celowej budzetu panstwa i sSrodkow budzetu gminy.
Moze korzysta¢ ze §rodkoéw pozabudzetowych np. z EFS.

4. Zasady gospodarki finansowej Osrodka reguluja przepisy szczegdtowe.
5. Osrodek posiada wyodrebniony rachunek bankowy.

6. Osrodek prowadzi ksiegowos¢ zgodnie z przepisami prawa dotyczacymi rachunkowosci i sporzadza na ich
podstawie sprawozdanie finansowe i budzetowe.

7. Osrodek gospodaruje powierzonym mieniem, zapewnia jego ochrong i nalezyte wykorzystanie.
§ 18. 1. Za calos¢ gospodarki finansowej Osrodka odpowiada Kierownik.
2. Rachunkowos¢ Osrodka prowadzi Glowny Ksiggowy Osrodka.

Rozdzial 6.
Nadzor i kontrola

§ 19. 1. Bezposredni nadzor i kontrole nad biezaca dziatalnos¢ Osrodka sprawuje Wojt Gminy Boniewo.

2. Nadzor nad dziatalnos$cig Osrodka w zakresie realizacji zadan wtasnych i zleconych oraz innych dziatan
przewidzianych ustawami sprawuje Wojewoda Kujawsko- Pomorski.

§ 20. 1. Kontrole wewnetrzna sprawuje Kierownik Osrodka w zakresie caloksztattu dziatalnosci.

2. Kontrole w zakresie gospodarki finansowej sprawuje Gtowny Ksiegowy.
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Rozdzial 7.
Postanowienia koncowe

§ 21. Zmian w Statucie Osrodka dokonuje Rada Gminy Boniewo w drodze uchwaty.

§ 22. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy powszechnie
obowigzujace.
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Uzasadnienie

Zmiana Statutu Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Boniewie wynika z koniecznos$ci dostosowania
przedmiotu dzialalnosci i organizacji wewnetrznej Osrodka do zadan wynikajacych z aktualnie obowigzujacych
przepisOw prawa.

Dotychczas obowigzujacy Statut uchwalony w 2002roku zostat w duzej czg¢sci zmieniony w 2004 roku,
a zatem w celu uporzadkowania prawnego przepisOw zasadne jest uchwalenie nowego Statutu Gminnego
Osrodka Pomocy Spoteczne;.

Wobec powyzszego dla prawidlowego funkcjonowania Osrodka Pomocy Spotecznej w Boniewie podjecie
uchwaty w proponowanym brzmieniu uwaza si¢ za zasadne.
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