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STATUT

Rozdzial I
Postanowienia ogéine

§1
STOWARZYSZENIE ROZWOJU GMINY BONIEWO , zwane dalej Stowarzyszeniem
dziala na podstawie Ustawy 2z dnia 7 kwietnia 1989 roku ,Prawo ¢
stowarzyszeniach”(Dz.U.nr. 20. poz 104 z pozniejszymi zmianami) oraz Ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. ..O dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie” i posiada osobowosc¢
prawna.

§2
Stowarzyszenie zostaje powotane na czas nieokreslony.

§3
Siedziba Stowarzyszenia jest gmina Boniewo

§ 4
Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla wiasciwego
realizowania swoich celow Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$¢ réwniez poza
granicami kraju.

—_ | §53
Stowarzyszenie moze uzywa¢ odznak i pieczeci zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
§6
Stowarzyszenie moze wspdlpracowaé z krajowymi, zagranicznymi i mi¢dzynarodowymi
organizacjami i instytucjami, o tym samym lub podobnym profilu dzialania oraz moze
pozostawac czionkiem tych organizacji na zasadach pelnej autonomii.
§7
Stowarzyszenie opiera swoja dzialalno$¢ na pracy spotecznej cztonkéw. Do prowadzenia
swych spraw moze zatrudniaé pracownikdow,
Rozdzial 11
Cele Stowarzyszenia
§8
1) Wspieranie rozwoju spoteczno - gospodarczego gminy Boniewo i jej mieszkancow.
2) Wspieranie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego w procesie integracji Europejskiej.
§9
p—

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1)Prowadzenie dzialalno$ci na rzecz rozwoju przedsigebiorczosci.

2)Utrzymywanie kontaktow z instytucjami, organizacjami i jednostkami gospodarczymi w

kraju i za granicq w celu nawiazywania bezposredniej wspotpracy i wymiany doswiadczen..

3)Podejmowanie i wspomaganie dzialan na rzecz rozwoju kultury fizycznej i sportu.

4)Wspieranie nauki., edukacji (ze szczegdlnym uwzglednieniem edukacji regionalnej) oraz

oSwiaty i wychowania.

5) Wspétpraca z wladzami samorzadowymi, panstwowymi i Srodkami masowego przekazu w
zakresie rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego.

6) Udzielanie wsparcia inicjatywom obywatelskim stymulujacym procesy rozwojowe

7) Upowszechnianie i promowanic idei zintegrowanej Europy.

8) Pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej.

9) Dziatalnos¢ charytatywna.

10)  Podtrzymywanie tradycji narodowe]. pielegnowanie polskosci oraz rozwoju
Swiadomosci narodowej, obvwatelskiej i kulturowe;j.

11)  Ochrong i promocje zdrowia.
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12)  Dziatanie na rzecz 0sob niepeosprawnych.

13)  Promocje zatrudnienia i aktywizacje zawodowg 0sOb pozostajacych bez pracy.

14)  Upowszechnianie i ochrone praw kobiet oraz dziatalno$¢ na rzecz rownych praw
kobiet i mezczyzn.

15)  Dzialalnos¢ wspomagajaca rozwéj wspédlnot i spotecznosci lokalnych.

16)  Wspieranie krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mlodziezy.

17)  Upowszechnianie kultury i sztuki oraz ochrone dobr kultury 1 tradycji.

18)  Dzialania na rzecz ckologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego

19)  Dzialania na rzecz porzadku i bezpieczefistwa publicznego oraz przeciwdziatania
patologiom spotecznym.

20)  Upowszechnianie wiedzy i umiejetnosci na rzecz obronnosci panstwa.

21)  Upowszechnianie ochrony wolnosci i praw czlowieka oraz swobod obywatelskich, a
takze dziatan wspomagajacych rozwéj demokracji.

22)  Wspomaganie ratownictwa i ochrony ludnosci.

23)  Pomoc ofiarom katastrot. klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i
za granica.

24)  Upowszechnianie i ochrone praw konsumentéw

25)  Promocje¢ i organizacje wolontariatu.

§ 10
Stowarzyszenie moze prowadzié¢ dziatalnosé gospodarcza, na ogdlnych zasadach, okreslonych
w odrebnych przepisach. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy realizacji
celow Statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu migdzy jego czlonkow.

Reozdzial 111
Czlonkowie, ich prawa i obowigzki
§11
Czlonkowie Stowarzyszenia dziela sie na:
1) cztonkéw zwyczajnyceh,
2) czlonkow wspierajacych,
3) czlonkéw honorowych.
§12
1. Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne 1 prawne. Osoba prawna dziala w
Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.
2. Osoba prawna moze by¢ jedynie czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia.
3. Czlonkiem Stowarzyszenia moze bvé cudzoziemiec majacy lub nie majacy miejsca
zamieszkania na terytorium Rzeczpospolitej Polskie;j.

§ 13
I. Czlonkiem zwyczajnym moze bvé osoba fizyczna posiadajaca petna zdolnos¢ do czynnosci
prawnych, bedaca obywatelem polskim lub cudzoziemcem.
2. Przyjecia nowych czlonkow dokonuje Zarzad uchwala podjeta w ciggu dwoch miesiecy od
daty ztozenia deklaracji .
§ 14
1. Cztonek zwyczajny ma prawo:
a) wybiera¢ i by¢ wybieranym do wladz Stowarzyszenia,
b) uczestniczy¢ z glosem stanowigcym w Walnym Zebraniu,
¢) zgtasza¢ wnioski i postulaty dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia,
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d) korzysta¢ z pomocy 1 zaplecza Stowarzyszenia w podejmowanych dziataniach zgodnych z
jego celami statutowymi.
e) bra¢ udzial w pracach. zebraniach 1 innych przedsigwzigciach Stowarzyszenia z prawem
gtosu.
2. Cztonek zwyczajny obowiazany jest do:
a) przestrzegania statutu, regulamindéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
b) regularnego optlacania skiadek na rzecz Stowarzyszenia,
¢) czynnego uczestniczenia w realizacji celow statutowych Stowarzyszenia,
dbania o mienie Stowarzyszenia.
§ 15
1. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, zainteresowana
merytoryczna dziatalnoscia Stowarzyszenia i akceptujaca jego cele, ktora zadeklaruje pomoc i
zostanie przyjeta uchwata Zarzadu na podstawie pisemnej deklaracji.
2. Czionek wspierajacy ma prawo bra¢ udzial z glosem doradczym w pracach
Stowarzyszenia. zglasza¢ do wiladz Stowarzyszenia wnioski 1 postulaty dotyczace
podejmowanych przez Stowarzyszenie zadan.
3. Cztonek wspierajacy zobowiazany jest do przestrzegania ustalen zawartych w podpisane;j
deklaracji i nie posiada czynnego 1 biernego prawa wyborczego.
4. Czlonek wspierajacy nie optaca sktadek czlonkowskich moze to jednak uczyni¢ na
Py zasadzie dobrowolnosci.
§ 16
1. Czionkiem honorowym Stowarzyszenia moze zostaé osoba fizyczna szczegdlnie zastuzona
dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenia.
2. Godno$¢ czlonka honorowego nadaje uchwata Walne Zebranie na wniosek Zarzadu
Stowarzyszenia.
3. Czlonek honorowy nie posiada biernego oraz czynnego prawa wyborczego, moze jednak
bra¢ udziat z glosem doradczym w statutowych wiadzach Stowarzyszenia, poza tym posiada
takie prawa jak cztonek zwyczajny.
4. Czlonek honorowy zwolniony jest z obowiazku optacania sktadek cztonkowskich.
§17
1. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
1) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgloszonej na pismie
Zarzadowl, po uprzednim uregulowaniu wszelkich zobowigzan wobec Stowarzyszenia,
2) Smierci czlonka
3) utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego,
4) uchwaly Zarzadu =z powodu nie placenia skladek czlonkowskich lub
nieusprawiedliwionego nieuczestniczenia w Walnym Zebraniu przez okres 2 lat,
5) wykluczenia uchwata Zarzadu z powodu nieprzestrzegania postanowien statutu,
regulaminéw 1 uchwal wtadz Stowarzyszenia, dzialania na szkode Stowarzyszenia.
2. Osoba skreslona ma prawo wniesienia odwotania do Walnego Zebrania w terminie 14 dni
od daty dorgczenia uchwaly na pismie. Zebranie rozpatruje odwolanie w czasie najblizszych
obrad. Decyzja Walnego Zebrania jest ostateczna.

N

Rozdzial IV
Wladze Stowarzyszenia
§ 18
Wtadzami Stowarzyszenia sa;
1) Walne Zebranie cztonkow Stowarzyszenia, zwane dalej "Walnym Zebraniem",
2) Zarzad Stowarzyszenia. zwany dalej "Zarzadem",
3) Komisja Rewizyjna.

(US)
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§19
Wybory do wladz Stowarzyszenia odbywaja sie w gtosowaniu tajnym.

/ § 20
W przypadku zmnigjszenia sie liczby pochodzacych z wyboru czlonkéw wiadz- Zarzadu i
Komisji Rewizyjnej w trakcie trwania kadencji. wladzom tym przystuguje prawo kooptacji
sposrod czlonkéw Stowarzyszenia, pod warunkiem. ze liczba dokooptowanych czionkow
wiadz nie przekroczy 1/3 liczby czlonkéw pochodzacych z wyboru. W przeciwnym razie,
Zarzad zwotuje Walne Zebranie w celu odbycia wyboréw uzupetniajacych.

Walne Zebranie Czlonkow
§ 21

1. Walne Zebranie Czlonkow jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.

2. Walne Zebranie Czlonkdéw moze by¢

a) Zwyczajne.

b) Nadzwyczajne.

3. Zwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad raz w roku jako sprawozdawcze 1 co trzy lata

jako sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiajac cztonkéw pisemnie o jego terminie, miejscu i

proponowanym porzadku obrad co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania.
- 4. Walne Zebranie Cztonkow obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.
5. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwoluje Zarzad:
a) Z wilasnej inicjatywy,
b) Na zadanie Komisji Rewizyjne;.
c) Na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkéw zwyczajnych

Stowarzyszenia.

6. Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno by¢ zwolywane w terminie do miesigca od daty
zgloszenia wniosku lub zadania i obradowa¢ nad sprawami, dla ktorych zostato zwotane.
7. Uchwaly Walnego Zebrania zapadajg zwykta wiekszoscia glosow, w gtosowaniu jawnym
(z wyjatkiem §19) w obecnosci. co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gltosowania,
z zastrzezeniem §34 ust. 112,
W przypadku braku quorum Zarzad zwoluje Walne Zebranie w drugim terminie, nie poznie]
niz 20 dni po terminie pierwszym. W takim wypadku uchwaty zapadaja zwykla wigkszoscia
glosdéw, bez wzgledu na 1los¢ obecnych czlonkow.
8. Walnym Zebraniem kieruje Przewodniczacy Walnego Zebrania wybierany kazdorazowo w
glosowaniu  jawnym, zwykla wiekszoscia obecnych  cztonkéw — Stowarzyszenia.
Przewodniczacy nie moze wchodzi¢ w sktad Zarzadu i Komisji Rewizyjnej.
9. W przypadku réwnego rozlozenia glosow w trakcie glosowania, decyduje gtos
przewodniczacego Walnego Zebrania.

W

§ 22
Do kompetencji Walnego Zebrania w szczegolnosci nalezy:
1) ustalanie kierunkow i programu dzialania Stowarzyszenia,
2) uchwalenie statutu i jego zmian,
3) zatwierdzanie regulaminow Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
4) wybdr i odwotywanie Prezesa Zarzadu, Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j
5) decydowanie w sprawie udzielenia absolutorium Zarzadowi,
6) okreslanie maksymalnej wartosci jednorazowych zobowiazan majatkowych do ktorych
zaciggania uprawniony jest Zarzad.
7) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich.
8) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,
9) rozpatrywanie odwotan od uchwal Zarzadu,
10) nadawanie tytulu cztonka honorowego Stowarzyszenia,
11) ocenianie dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej.
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Zarzad Stowarzyszenia

§ 23
1. Zarzad sklada sie z od 3 do 7 oséb. w tym Prezesa. Na pierwszym posiedzeniu Zarzad
wybiera ze swego grona sekretarza 1 skarbnika. a takze moze wybrac¢ wiceprezesa.
2. Kadencja Zarzadu trwa 3 lata.
3. Uchwaly Zarzadu podejmowane sa w glosowaniu jawnym, zwykla wiekszoscia glosow,
przy obecnosci co najmniej potowy ogélnej liczby uprawnionych czlonkéw (quorum). W
sytuacji rownego rozlozenia glosow decyduje glos Prezesa. Na podstawie uchwaty pelnego
sktadu Zarzadu moze on podejmowac uchwaty w gtosowaniu tajnym.
4. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w razie potrzeby, jednak nie rzadziej niz raz na kwartal.
5. Posiedzenia Zarzgdu zwotywane sg przez Prezesa.

§ 24

Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:
1) realizacja uchwal Walnego Zebrania 1 kierowanie caloksztaltem dziatalnosci
Stowarzyszenia zgodnie ze statutem,
2) uchwalanie planow dziatalnosci Stowarzyszenia i preliminarzy budzetowych,

7 3) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,
4) ustalania regulaminu wynagrodzen pracownikdéw Stowarzyszenia,
5) podejmowanie uchwatl w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego 1 ruchomego,
6) podejmowanie uchwal w sprawie zaciaggania jednorazowych zobowiazan majatkowych, do
kwoty okreslonej przez Walne Zebranie.
7) zwolywanie Walnego Zebrania,
8) podejmowanie uchwal w sprawach przyjmowania 1 wykluczania czlonkéw zwyczajnych i
wspierajacych,
9) rozpatrywanie sporow pomigdzy czlonkami, powstalych na tle dziatalnosci
Stowarzyszenia,
10) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu,
11) uchwalanie regulaminéw przewidzianych w statucie,
12) w szezegolnych przypadkach zwalnianie z obowiazku ptacenia skladek czlonkowskich;
13) podejmowanie uchwal w sprawie oddania w najem lub wydzierzawiania nieruchomosci i
ustanowienia na niej hipoteki.

§ 25

1. Stowarzyszenie reprezentuje Prezes Zarzadu samodzielnie lub dwaj cztonkowie Zarzadu
tacznie.

2. Do sktadania o$wiadczen woli we wszystkich sprawach majatkowych, upowazniony jest
Prezes i jeden cztonek Zarzadu, dzialajacy tacznie.

3. Prezes wykonuje uchwaty podjete przez Zarzad

4. Prezes samodzielnie jest uprawniony do zawierania i rozwigzywania stosunku pracy z
osobami podejmujacymi pracg w Stowarzyszeniu.

V

§ 26
Zarzad dziata na podstawie wtasnego uchwalonego regulaminu.

§ 27
1. Do realizacji swych zadan Zarzad moze powota¢ Biuro Stowarzyszenia i jego Dyrektora.
2 Dyrektor kieruje pracami Biura na podstawie regulaminu, ktory podlega akceptacji Zarzadu.
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Komisja Rewizyjna

§ 28
1. Komisja Rewizvjna jest organem Stowarzyszenia powolanym do sprawowania kontroli nad
jego dzialalnoscia.
2. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3 czlonkdéw. ktérzy wybieraja sposrdd siebie
Przewodniczacego Komisji.
3.Kadencja Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia trwa 3 lata.

§ 29
Do zakresu dzialania Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) kontrolowanie co najmniej raz w roku catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia,
2) wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych kontroli 1
zadanie wyjasnien,
3) prawo zadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania w razie stwierdzenia
niewywiazywania sie przez Zarzad Stowarzyszenia z jego statutowych obowigzkow, a takze
prawo zadania zwolania posiedzenia Zarzadu,
4) zwolanie Walnego Zebrania, w razie nie zwolania go przez Zarzad Stowarzyszenia w
terminie ustalonym statutem,
5) skladanie na Walnym Zebraniu wnioskéw o udzielenie (lub odmowe udzielenia)
absolutorium dla Zarzadu,
6) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu.

§ 30
Uchwaty Komisji Rewizyjnej, podejmowane sa w glosowaniu jawnym, zapadaja zwykla
wiekszoscia gloséw w obecnosci wszystkich czlonkéw Komisji. Na podstawie uchwaty
petnego sktadu Komisja Rewizyjna moze podejmowac¢ uchwaty w gtosowaniu tajnym.

§ 31
1. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg petni¢ innych funkcji we wiadzach
Stowarzyszenia ani by¢ pracownikami Stowarzyszenia.
2. Czionkowie Komisji Rewizyjnej moga bra¢ udzial w posiedzeniach Zarzadu z glosem
doradczym.
3. Komisja Rewizyjna dziata na podstawie wiasnego uchwalonego regulaminu.
4. Komisja Rewizyjna ma prawo zadania od czlonkow i wladz Stowarzyszenia wszystkich
szczebli zlozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien dotyczacych kontrolowanych spraw.
5. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej:
a) nie moga by¢ cztonkami zarzadu ani pozostawa¢ z nimi w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtos¢ z tytulu zatrudnienia
b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo z winy umyslnej
¢) moga otrzymaé z tvtulu petnienia funkcji w Komisji Rewizyjnej zwrot uzasadnionych
kosztow lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz okreslone w art.8 pkt. 8 ustawy z
dnia 3 marca 2000 r. o wynagrodzeniu 0s6b kierujacych niektéorymi podmiotami prawnymi .
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Rozdziat V
Majgtek Stowarzyszenia i gospodarka finansowa

§ 32
2. Zrédlami powstania majatku Stowarzyszenia sa;
a) skladki czlonkowskie,
b) darowizny. zapisy i spadki. srodki pochodzace z ofiarnosci prywatnej, zbidrki publiczne
c) wplywy z dzialalnosci statutowej Stowarzyszenia, dochody z wiasnej dziatalnosci,
dochody z majatku Stowarzyszenia. dochody z kapitatu (odsetki, lokaty, akcje),
d) Dochody 2z nieruchomosci i ruchomosci bedacych wlasnoscia lub w uzytkowaniu
Stowarzyszenia,
e) dotacje, subwencje, kontrakty. srodki z funduszy publicznych, granty, zlecenia ustug,
f) dochody z dziatalnosci gospodarcze; wykonywanej na podstawie odrebnych przepisow
2. Skfadki cztonkowskie powinny byé wplacane do konca I kwartalu kazdego roku. Nowo
przyjeci czlonkowie wplacaja sktadki, wg zasad okreslonych przez Walne Zebranie, w ciagu
czterech tygodni od otrzymania powiadomienia o przyjeciu na cztonka Stowarzyszenia.
3. Zabronione jest:
a) udzielanie pozyczek lub zabezpieczanie zobowiazan majatkiem Stowarzyszenia w
stosunku do jego czlonkéw organdw lub pracownikéw oraz osob, z ktorymi pracownicy
pozostaja w zwiazku matzenskim albo w stosunku powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sq zwiazani
z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,0sobami bliskimi”,
b) przekazywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz jego czlonkéw, cztonkéw organéw lub
pracownikow oraz ich 0sob bliskich. na zasadach innych niz w stosunku do 0sdb trzecich,
w szczegolnosei jezeli przekazywanie to nastepuje bezplatnie lub na preferencyjnych
warunkach,
¢) wykorzystywanie majatku na rzecz cztonkow, czlonkow organow lub pracownikow oraz
ich 0s6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osGb trzecich, chyba ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia,
d) zakup na szczegdlnych zasadach towarow lub ustug od podmiotdéw, w ktérych uczestnicza

cztonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie jego organéw lub pracownicy oraz ich osoby
bliskie.

Rozdzial V1
Wazno$¢ uchwal

§ 33
I.Uchwaty Walnego Zebrania i Zarzadu wchodza w zycie z dniem podjecia, chyba ze sama
uchwala przewiduje inny termin.
2. Uchwaly Walnego Zgromadzenia i Zarzadu podawane sg do publicznej wiadomosci na
tablicy ogloszen w siedzibie Stowarzyszenia w miejscu ogdlnie dostepnym.
3. Dla swojej waznosci uchwala musi by¢ podjeta zgodnie z zasadami przewidzianymi w
niniejszym statucie.
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Rozdzial VI1
Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 34
1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana przez Walne Zebranie Cztonkdéw wymaga wiekszosci
2/3 glosow, przy obecnosci co najmniej potowy czlonkdéw uprawnionych do glosowania.
2. Podjecie uchwaty o rozwiazaniu Stowarzyszenia przez Walne Zebranie Czlonkéw wymaga
wigkszosci 2/3 glosow. przy obecnosci co najmniej 2/3 cztonkéw uprawnionych do
glosowania.
3. Wniosek o zmiang statutu musi by¢ zgloszony na pismie, a tre$¢ proponowanej zmiany
podana w zawiadomieniu zwolujacym Walne Zebranie.
4. W razie podjecia przez Walne Zebranie Czlonkéw uchwaty o rozwiazaniu Stowarzyszenia,
zebranie zadecyduje o przekazaniu majatku Stowarzyszenia i powota Komisje Likwidacyjna.
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