UCHWALA NR XV/113/25
RADY GMINY BONIEWO

z dnia 24 listopada 2025 r.

w sprawie przyjecia ,,Programu wspoélpracy Gminy Boniewo z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnoS$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2026 rok ”

Na podstawie art. 5a ust. 1 i4 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego io
wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338) oraz art. 7 ust. 1 pkt 19 i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1153) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Program wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok
2026, w brzmieniu stanowigcym zalgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Wojtowi Gminy Boniewo.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publiczne;.

Przewodniczacy Rady Gminy

mgr Pawel Bocian
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Zatacznik do uchwaty nr XV/113/25
Rady Gminy Boniewo
z dnia 24 listopada 2025 r.

Program wspotpracy Gminy Boniewo

z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi

dzialalnos¢ pozytku publicznego na 2026
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WSTEP

Program wspodtpracy Gminy Boniewo z organizacjami pozarzadowymi na rok 2026
zostal uchwalony na podstawie art.5 a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj.Dz. U. z 2025 r. poz. 1338).

Silne i dynamiczne spoleczenstwo obywatelskie jest istotnym czynnikiem rozwoju spoteczno-
gospodarczego. Jednym z filarow tego spoleczenstwa sg niezalezne organizacje pozarzadowe.
Organizacje te skupiajg najbardziej aktywnych mieszkancow Gminy Boniewo.

Zgodnie z ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie, Gmina Boniewo przyjmuje roczny ,Program wspodtpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego”.

Organizacje pozarzadowe oraz podmioty , o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338) stanowig wazne ogniwo aktywnos$ci spoteczno - gospodarcze]
demokratycznego panstwa. Organizacje te stajg si¢ w coraz wigkszym zakresie
odpowiedzialnym i kompetentnym partnerem samorzadu w realizacji jego zadan. Dzialania
podmiotow prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego stanowig istotne uzupeinienie
wykonywania zadan przez organy administracji publiczne;.

Organizacje pozarzagdowe, skupiajgce aktywnych obywateli i podejmujace dziatania na
rzecz spoteczno$ci lokalnych, s3 waznym ogniwem regionalnej wspolnoty samorzadowej,
jaka stanowi Gmina . Skuteczno$¢ dzialan podejmowanych przez organizacje spoteczne
sprawia, ze z roku na rok ro$nie ich rola w kreowaniu pozytywnych zmian w $rodowisku
lokalnym, co ma réwniez wplyw na rozwd; Gminy. Jako podmioty silnie osadzone w
lokalnych realiach, doskonale znajg potrzeby i problemy mieszkancéw na danym terenie.

Organizacje, ktorych liderami s3 niejednokrotnie miejscowe autorytety, pobudzaja
aktywno$¢ obywatelska, ucza dialogu spolecznego, s3 niezastgpionym ,tacznikiem”
pomiedzy obywatelami a wladzg. Na uwage zastuguje rowniez fakt, iz postepujacy w naszym
regionie rozwdj spoleczenstwa obywatelskiego i rosngca $wiadomos¢ spoteczna, pomagaja
poprawi¢ sytuacj¢ trzeciego sektora w Gminie a co za tym idzie, jego dziatania i wspotpraca
z nim sg coraz bardziej doceniane. Z powyzszego wynika niepodwazalna rola sektora
pozarzadowego, jako partnera Gminy Boniewo, umozliwiajagcego skuteczng realizacje
wspoélnego, dtugofalowego celu, jakim jest wzmacnianie wspotpracy migdzy samorzagdem a
organizacjami pozarzadowymi stuzacej budowie spoteczenstwa obywatelskiego.

Aktywno$¢ podmiotdw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego jest istotng
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cechg spoteczenstwa demokratycznego .

Majac na uwadze pobudzanie aktywnosci obywatelskiej w rozwigzywaniu problemow
spotecznosci lokalnej Rada Gminy Boniewo oraz Wojt Gminy, deklaruja wolg wspotpracy z
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na zasadach partnerstwa,
jawnosci oraz $cistego wspotdziatania przy realizacji zadah Gminy. Instrumentem stuzacym
do ustalenia tych zasad jest program wspolpracy z podmiotami prowadzacymi dziatalnosé
pozytku publicznego.

Program wspotpracy jest propozycja dla wszystkich organizacji pozarzagdowych
1 innych podmiotéw prowadzacych dzialalnos¢ pozytku publicznego, wyrazajacych wole i
gotowos¢ wspolpracy w realizacji ustawowych zadan samorzadu gminnego.

W kazdym demokratycznym panstwie szczego6lng role w Zyciu spotecznym
1 gospodarczym pelnig organizacje pozarzadowe. Dzialalno$¢ organizacji pozarzadowych
powoduje, ze ludzie zrzeszaja si¢ i podejmuja wspolne przedsiewzigcia na rzecz rozwoju
lokalnego. Organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dzialalno$¢ pozytku
publicznego poprzez swoje zaangazowanie, aktywnos$¢, skupienie w swoich szeregach ludzi
najaktywniejszych pragnacych rozwigzywa¢ wazne problemy spoleczne, w istotny sposob
wplywaja na jako$¢ zycia w gminie. Rozleglo$¢ zadan, w ktore angazujg si¢ organizacje, ich
spoleczny charakter oraz wysoki poziom realizowanych zadan powoduja, ze postrzegane sg
jako cenny partner samorzadu terytorialnego.

Dzigki coraz wigkszej aktywnosci organizacje pozarzadowe staty si¢ cennym
partnerem dla samorzadu. Gtowna cechg tych relacji jest wspolpraca. Doswiadczenia zdobyte
w zakresie wspotpracy w poprzednich latach, a takze w ostatnim okresie pozwalajg na dalsze
poglebianie partnerskiej wspotpracy. Wspolny trud i zaangazowanie stron przynosza
satysfakcje 1 checi do podejmowania kolejnych wysitkow w budowaniu spoteczenstwa
obywatelskiego na szczeblu lokalnym. Rada Gminy Boniewo zamierza kontynuowacé
systematyczng wspotprace z organizacjami pozarzadowymi, realizujac wspolnie dziatania
stuzace podnoszeniu jakosci zycia mieszkancow Gminy.

Priorytetowym zadaniem wtadz samorzagdowych Boniewa jest rozwdj gminy oraz
poprawa jakosci zycia jego mieszkancow.

Aktywna dziatalno$¢ Organizacji jest z roku na rok coraz istotniejsza cechg spoleczenstwa
demokratycznego, elementem spajajagcym i aktywizujacym spotecznos$¢ lokalng Gminy.

Organizacje rozwijaja aktywno$¢ obywatelska, ksztattuja lideréw spolecznych. Do biezacej
efektywnej pracy istotne znaczenie ma zaréwno wymiana doswiadczen migdzy
Organizacjami, jak 1 wspotpraca sektora pozarzadowego z sektorem publicznym, a przede
wszystkim z organami samorzadu terytorialnego. Jest to szczegolnie wazne, kiedy
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Organizacje maja mozliwos$¢ ubiegania si¢ o srodki zewnetrzne, w tym z Unii Europejskie;j.
Gdzie bardzo wysoko oceniany jest udzial samorzadu terytorialnego, organizacji
pozarzadowych zaréwno w dofinansowaniu projektu jak i jego realizacji.

Program wprowadza jasne i czytelne rozwigzania wlaczajac organizacje w system demokracji

lokalnej i stanowi dla nich propozycje wspoétpracy w dziataniach na rzecz Gminy.
Organizacje pozarzadowe sg waznym partnerem wtadz samorzagdowych stymulujacym rozw6j Gminy.
Silne organizacje pozarzadowe sa efektywnym partnerem w realizowaniu aktywnych polityk rynku
pracy, dialogu spotecznego, a takze pobudzaja aktywno$¢ i zaangazowanie mieszkancéw w zycie
miasta. Powierzanie organizacjom pozarzadowym zadan spotecznych zwigksza efektywnos$¢ i
skutecznos¢ ich realizacji, dlatego stymulowanie rozwoju, lezy w interesie kazdego samorzadu.

W ostatnich latach duzo si¢ zmienito w relacjach migdzy administracjg publiczng a sektorem
pozarzadowym. Organizacje pozarzadowe sg gotowe do wspotpracy, rosnie ich aktywnos$¢ i znaczenie
lokalne. To wlasnie dzigki coraz wigkszej aktywnosci podejmowanej na terenie gminy, organizacje
pozarzadowe staly si¢ cennym partnerem dla samorzadu. Gtowna cecha tych relacji jest wspotpraca.
Doswiadczenia zdobyte w zakresie wspotpracy w poprzednich latach, a takze w ostatnim okresie,

pozwalaja na dalsze poglebianie partnerskiej wspotpracy.

Program wyznacza obszar zadan publicznych wszystkim organizacjom pozarzgdowym i innym
podmiotom prowadzacych dzialalno$¢ pozytku publicznego, wyrazajacych wole¢ wspotpracy w

dziataniach na rzecz Gminy i jego mieszkancow.

Podstawy prawne wspolpracy

1. Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j.
Dz. U. 22025 r. poz. 1338)

2. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( t.j. Dz. U. z 2025 r. poz.
1483).

3. Ustawa z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz.
1153).

4. Inne akty prawne regulujgce realizacj¢ zadan w poszczeg6lnych obszarach tematycznych
programu.
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POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Program Wspolpracy okresla priorytetowe zadania publiczne, ktorych realizacje Gmina moze
wspiera¢ w 2026 roku. Szczegotowe warunki realizacji zadan priorytetowych zostana okreslone w
ogloszeniu otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadan, w specyfikacjach do
poszczegdlnych zadan.

2. llekro¢ w tekscie jest mowa o:

a. Organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz inne organizacje dziatajace na
podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnos$ci pozytku publicznego i wolontariacie.

b. Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Boniewo.

c. Urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Gminy Boniewo.

d. Programie — okre$la zakres i formy wspotpracy, a takze kierunki w zakresie wspolpracy Gminy z
Organizacjami.

e. Ustawie — rozumie si¢ przez to ustawg z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie .

OCENA POTENCJALU ORGANIZACJI POZARZADOWYCH
Na terenie Gminy dzialajg aktywnie i regularnie organizacje :
1. Stowarzyszenie Rozwoju Gminy Boniewo,
2. Stowarzyszenie Osob i Rodzin Osob Niepelnosprawnych oraz Rodzin Patologicznych w
Boniewie,
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej,
Ochotnicza Straz Pozarna w Boniewie,

Ochotnicza Straz Pozarna w Bierzynie,
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6. Ochotnicza Straz Pozarna w Lubominie,

7. Gminna Biblioteka Publiczna w Boniewie,
8. Koto Gospodyn Wiejskich Boniewo,

9. Koto Gospodyn Wiejskich Arciszewo,

10. Koto Gospodyn Wiejskich Osieczczanki ,
11. Koto Gospodyn Wiejskich w Otmianowie,

12. Harcerze -Szczep ,,Matecznik” Im. Bohaterow Bitwy Pod Szczytnem z Boniewa.

Do najwazniejszych atutow dziatajacych na terenie Gminy organizacji naleza: zaangazowanie,

entuzjazm i motywacja do pracy oraz dobre rozpoznanie i zaspokajanie potrzeb lokalnej spotecznosci.
Pierwsza cecha z pewnos$cia decyduje o zywotnosci i sukcesach organizacji, ktore dysponujac skromnymi

srodkami podejmujg si¢ wielu dziatan na rzecz roznych grup spotecznych.
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Do stabych stron zaliczy¢ nalezy prawng i finansowo — ksiggowa stron¢ zarzadzania organizacjg.
Duzymi problemami, z jakimi zmagaja si¢ nasze organizacje sg braki lokalowe i sprzetowe;
organizacje najczesciej nie posiadajg zadnego wlasnego majatku.

Znaczna czg$¢ organizacji nie posiada roOwniez wyposazenia w sprzet biurowy, komputerowy oraz
dostepu do Internetu. Wiekszo§¢ organizacji boryka si¢ rowniez z trudno$ciami finansowymi, co
wplywa na ograniczenie mozliwo$ci realizowania réznego rodzaju projektow. Najwigkszym
problemem wsrdd organizacji jest brak kadry przygotowanej do realizacji projektow, jak réwniez
obawa przed podjeciem decyzji.

Cho¢ doswiadczenie organizacji pozarzadowych jest coraz wigksze, zarowno w realizacji zadan
publicznych, jak i dysponowaniu $rodkami publicznymi — to jednak sytuacja wymaga intensywnych
szkolen i doradztwa w tym zakresie. Organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace
dziatalno$¢ pozytku publicznego poprzez swoje zaangazowanie, aktywno$¢, skupienie w swoich
szeregach ludzi najaktywniejszych pragnacych rozwiazywaé wazne problemy spoteczne, w istotny
sposob wptywaja na jakos$¢ zycia w Gminie. R6znorodnos¢ zadan, w ktore angazuja si¢ organizacje,
ich spoteczny charakter oraz wysoki poziom realizowanych zadan powoduja, ze postrzegane sg jako

cenny partner samorzadu terytorialnego.

I. CELE PROGRAMU

Celami wspélpracy jest przede wszystkim:

a) Wzmocnienie potencjatu organizacji,

b) Rozwijanie partnerstwa publiczno — spotecznego,

c) Wspieranie inicjatyw, nowatorskich pomystow i rozwigzan zwigkszajacych swiadomo$¢
spoteczenstwa obywatelskiego,

d) zwigkszenie wplywu sektora pozarzadowego i spotecznosci lokalnych na kreowanie polityki
spotecznej i gospodarczej,

e) zwigkszenie wiedzy i $wiadomosci instytucji publicznych, mieszkancow i innych podmiotoéw nt.
roli i funkcjonowania sektora pozarzadowego w regionie.

1. Cel gléwny

Celem glownym programu jest budowanie i umacniane partnerstwa pomi¢dzy samorzadem a
organizacjami pozarzadowymi, jak rowniez zwigkszenie efektywnej realizacji zadan samorzadu
Gminy Boniewo na rzecz mieszkancow regionu.

2. Cele szczegolowe

Celami szczegblowymi programu s3:

- poprawa jako$ci zycia, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb mieszkancow Gminy, w
szczegoblnosci w zakresie ochrony zdrowia, opieki spotecznej, kultury, kultury fizycznej, aktywnosci
spotecznej,

- integracja podmiotow realizujgcych zadania publiczne,
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- prezentacja dorobku sektora i promowanie jego osiggnigc,

- wzmocnienie potencjatu organizacji Pozarzadowych,

- integracja podmiotéw publicznych i pozarzadowych kreujacych i realizujacych polityke lokalng w
sferze zadan publicznych,

- powstania inicjatyw, nowatorskich rozwigzan realizacji zadan w roznych obszarach zadan
publicznych wychodzacych naprzeciw oczekiwaniom i dgzeniom spolecznym oraz umozliwiajacych
rozwigzanie problemow spotecznych,

- promocja Gminy Boniewo .

II. ZASADY REGULUJACE WSPOLPRACE

Wspolpraca realizowana bedzie przy poszanowaniu zasad:

a. Zasada pomocniczo$ci: wladze Gminy uznajg prawo organizacji pozarzadowych do samodzielnego
definiowania i rozwigzywania problemoéw spotecznosci, okreslania sposobow realizacji zadan. Rolg
samorzadu jest przede wszystkim pobudzanie i wspieranie inicjatyw oddolnych, ich uzupetnianie, a

takze promowanie dobrych praktyk w celu ich upowszechnienia.

b. Zasada suwerennosci stron: wladze Gminy respektujg niezalezno$¢ i podmiotowos¢ organizacji
pozarzadowych, ich zwigzkéw i reprezentacji. Wykonujac zadania na zlecenie samorzadu organizacje

powinny dziata¢ w ramach obowigzujgcych przepisow, procedur, uregulowan prawnych.

c. Zasada partnerstwa: wladze Gminy i organizacje III sektora to rOwnoprawni partnerzy w pracy na
rzecz rozwoju gminy w identyfikowaniu i definiowaniu problemow, wypracowywaniu sposobow ich
rozwigzywania. Samorzad oczekuje od organizacji aktywnego uczestniczenia w pracach nad
strategicznymi dokumentami dotyczacymi rozwoju Gminy, w pracach grup zadaniowych,
przekazywaniu informacji, udzialu w réznych wydarzeniach. Samorzad i jego instytucje aktywnie

wspotdziatajg z organizacjami przy wykonywaniu zadan publicznych.

d. Zasada efektywnosci: wtadze Gminy beda dokonywaty wyboru najbardziej efektywnego sposobu
realizacji zadan publicznych spos$réd proponowanych przez organizacje pozarzadowe. Samorzad
oczekuje od organizacji innowacyjnych projektow, rzetelnej realizacji przyjetych zadan,

wywigzywania si¢ z zobowigzan merytorycznych, finansowych i sprawozdawczych.

e. Zasada uczciwej konkurencji: wtadze Gminy udzielajg wszystkim zainteresowanym podmiotom
tych samych informacji odnos$nie wykonywanych dziatan, a takze stosujg jednakowe kryteria

wspierania wszystkich organizacji pozarzadowych.
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f. Zasada jawnoS$ci: wladze Gminy beda udostepnialy informacje na temat zamiaréw, celéw i
srodkoéw przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych oraz o dotychczas ponoszonych

kosztach prowadzenia tych zadan. Samorzad bedzie dazyt do tego, aby wszelkie mozliwo$ci
wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi byly powszechnie wiadome i dostgpne oraz jasne i
zrozumiate w zakresie stosowanych procedur i kryteridw podejmowania decyzji. Samorzad oczekuje

od organizacji z nim wspoétpracujacych jawnosci w dziatalnosci statutowej i finansowe;j.

III. KIERUNKI WSPOLPRACY Z ORGANIZACJAMI,

ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY ORAZ PRIORYTETOWE ZADANIA
PUBLICZNE

1. Zadania z zakresu ochrony zdrowia, mienia, Srodowiska:

b) badania profilaktyczne dzieci i dorostych,

¢) porady logopedyczne, fizjoterapeutyczne i terapie realizowane przez pedagoga specjalnego,

d) szczepienia profilaktyczne,

e) rehabilitacja 0s6b niepetnosprawnych,

f) dziatania wynikajgce z rozeznanych potrzeb zdrowotnych i stanu zdrowia mieszkancéw Gminy,
profilaktyka chorob kardiologicznych i onkologicznych,

g)akcje profilaktyczne dla dzieci i mlodziezy ,

h) imprezy integracyjne,

1) inicjowanie przedsiewzig¢ lokalnych zmierzajacych do zaznajamiania mieszkancéw z czynnikami
szkodliwymi dla zdrowia oraz ich skutkami,

j) podejmowanie innych dziatan wynikajacych z rozeznanych potrzeb zdrowotnych i stanu zdrowia
mieszkancow.

k)podejmowanie dziatan w celu ochrony zycia, zdrowia, mienia i $srodowiska, w tym walka z
pozarami, kleskami zywiolowymi i innymi zagrozeniami.

2. Zadania z zakresu opieki spolecznej:

a) $wiadczenie ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania,

b) dzialania z zakresu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzina, podejmowanie innych zadan z
zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja
programdw ostonowych,

¢) dziatania zmierzajace do zapobiegania przemocy w rodzinie,

d) dziatania wspierajace rodziny wielodzietne.

3. Zadania z zakresu kultury i ochrony dziedzictwa narodowego:
a) organizacja imprez kulturalnych na terenie gminy,

b) organizacja imprez patriotycznych i przedsigwzi¢¢ z zakresu ochrony dziedzictwa narodowego,
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¢) wzmocnienie roli kultury w budowaniu aktywnosci spoteczne;j,
d) wspieranie inicjatyw tworzacych warunki do rozwoju form tworczosci artystyczne;j,
) wspieranie dziatan zmierzajacych do ochrony , zachowania i rozwoju mniejszosci,

f) dzialania zwigzane z integracja, w tym wyjazdy studyjne.

4. Zadania z zakresu kultury fizycznej:

a) propagowanie wsrod dzieci, mlodziezy i catych rodzin aktywnych form kultury fizycznej,

b) organizacja czasu wolnego dzieci i mlodziezy,

¢) organizacja imprez sportowych i rekreacyjnych,

d) wspieranie upowszechniania réznorodnych form aktywnosci sportowej w roznych srodowiskach,

e) wspieranie projektow z zakresu szkolenia i wspotzawodnictwa w rdéznych dyscyplinach sportowych
przyczyniajac si¢ do Rozwoju sportu i jego popularyzacji,

f) podejmowanie wspolnych inicjatyw i przedsiewzig¢ na rzecz rozwoju kultury fizycznej,

g) wspieranie udziatu organizacji pozarzadowych w przedsigwzieciach sportowych promujacych

Gminy Boniewo.

IV. PARTNERZY WSPOLPRACY

Za realizacj¢ Programu odpowiadaja:

a) Rada Gminy i jej komisje — w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowej oraz ustalania
dotacji na realizacj¢ zadan publicznych, nawigzywania wspotpracy z Organizacjami,

b) Wojt Gminy — w zakresie realizacji tej polityki, podejmowania wspoipracy z Organizacjami,
dysponowania $rodkami w ramach budzetu, decydowania o przyznaniu dotacji i innych form pomocy
poszczegbdlnym Organizacjom,

c¢) Organizacje oraz ich zwigzki i inne podmioty realizujgce cele statutowe na terenie Gminy Boniewo.

V. FORMY WSPOLPRACY Z ORGANIZACJAMI

Wspotpraca urzedu z organizacjami odbywac si¢ moze poprzez zlecanie organizacjom
pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy realizacji zadan
publicznych na zasadach okreslonych w Ustawie z dnia 24 kwietnia 2003r o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie nast¢pujace w formach :

1) powierzania organizacjom pozarzagdowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3
realizacji zadan publicznych na zasadach okre§lonych w ustawie;

2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;

9
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3) konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dzialalno$ci statutowej
tych organizacji;

4) konsultowania projektow aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych, o
ktérej mowa w art. 4 ust.1 ustawy z radami dziatalnos$ci pozytku publicznego, w przypadku
ich utworzenia przez wtasciwe jednostki samorzadu terytorialnego;

5) tworzenia wspolnych zespolow o charakterze doradczym 1 inicjatywnym, ztozonych z
przedstawicieli organizacji pozarzagdowych, podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 oraz
przedstawicieli wtasciwych organéw administracji publicznej;

6) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;

7) umow partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki
rozwoju (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 198);

8) organizacje pozyskuja $rodki z budzetu samorzadu poprzez:

a) tryb zlecania lub wspierania zadan,

9) pomoc organizacjom ubiegajacym si¢ o srodki ze Zrodet zewnetrznych:

a) udzielanie przez Gming¢ patronatéw, opinii, rekomendacji itp.,

b) partnerstwo 1 wspotpraca w projektach,

c) pomoc w organizacji konsultacji 1 szkolen dotyczacych pozyskiwania funduszy
zewngtrznych,

10) inne formy wspotpracy z organizacjami:

a) pomoc w wyszukiwaniu partnerow 1 kontaktach z nimi,

b) pomoc, w miare mozliwosci, w dostepie do lokali niezbednych do prowadzenia
dziatalnos$ci statutowej,

¢) wymiana informacji dotyczacych kierunkoéw dziatalnosci,

d) promocja i reklama projektow w mediach.

VI. ZASIEG TERYTORIALNY

Podstawowym kryterium decydujacym o udzieleniu przez Wojta Gminy Boniewo wsparcia
organizacjom, jest jej dzialalno$¢ na rzecz Gminy Boniewo i jego mieszkancéw oraz
spetnianie wymogow okreslonych w przepisach prawa.

VII. OKRES REALIZACJI PROGRMU

Gmina Boniewo realizuje zadania publiczne we wspolpracy z podmiotami prowadzacymi
dzialalno$¢ pozytku publicznego na podstawie programu wspotpracy i dziatania te obejmuja

okres 0d 01.01.2026 roku - 31.12.2026 roku.
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VIII. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania
ofert w otwartych konkursach ofert.

1. Komisja konkursowa do opiniowania ofert powolywana jest przez Wojta Gminy, w drodze
zarzadzenia, po ogloszeniu konkursu ofert.

2. Komisja konkursowa powotywana jest w celu opiniowania ofert ztozonych w ramach otwartego
konkursu ofert pod wzglgdem formalnym i merytorycznym zlozonych ofert w oparciu o kryteria
okreslone przez Wojta Gminy w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert.

3. Informacja o konkursie ofert zostanie umieszczona na stronie Urzedu oraz na tablicy ogloszen.

4. Zgloszenia sg przyjmowane w Urzedzie Gminy w Boniewie przy ul. Szkolnej 3 (sekretariat —
pokdj nr 8) w formie papierowej, przez ePUAP lub przez e-dor¢czenia w terminie wskazanym w
Zarzadzeniu Wojta. Zgloszenia moze dokona¢ osoba upowazniona do reprezentacji podmiotu.

5. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji powotany przez Wojta Gminy, a w przypadku
jego nieobecnosci Zastepca Przewodniczgcego.

6. Po przeprowadzeniu oceny formalnej ofert, Komisja sporzadza liste ofert spetniajagcych wymogi
formalne (oferty niespeiniajagce wymogoéw formalnych podlegaja uzupeinieniu w wyznaczonym
terminie, w granicach przewidzianych ustawa). Komisja konkursowa, po zaopiniowaniu ofert
spetniajacych wymogi formalne, dokonuje ich oceny pod wzgledem merytorycznym, wypracowuje
stanowisko i1 rekomenduje oferty do przyznania dofinasowania.

7. Rekomendacja Komisji nie jest wigzaca dla Wojta. Ostateczna decyzje o wyborze
najkorzystniejszej oferty wraz z decyzjg o wysokosci kwoty dotacji podejmuje Woit.

8. Z prac komisji konkursowej sporzadza si¢ protokot obejmujacy w szczegdlnosci:

a) liczbg zgloszonych ofert,

b) opini¢ w zakresie spetniania przez oferty warunkow konkursu oraz ich jako$ci merytorycznej,

¢) propozycj¢ rozstrzygnigcia konkursu.

9. Protokot prac komisji konkursowej podpisuja Przewodniczacy oraz wszyscy cztonkowie bioracy
udziat w jej posiedzeniu.

IX. WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU :

Gmina na realizacj¢ Programu planuje $rodki finansowe w wysokosci do 2.000 PLN .

X. SPOSOB REALIZACJI PROGRMU

Cele zawarte w programie wspolpracy powinny by¢ realizowane przez:

1. rowny dostep do informacji oraz wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach
dzialalnos$ci i wspotdzialaniu w celu zharmonizowania tych kierunkow (stosownie do
ustawy o dostepie do informacji publicznej);

2. zlecanie realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe poprzez
powierzanie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzielaniem dotacji na finansowanie
ich realizacji lub wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz z  udzieleniem

dotacji na ich dofinansowanie;
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3. wspotprace na zasadach: pomocniczos$ci, suwerennos$ci stron, partnerstwa, efektywnosci,
uczciwej konkurencji 1 jawnosci;

4. wspotdziatanie w pozyskiwaniu srodkow finansowych z innych zrodet, w szczego6lnosci
z funduszy strukturalnych Unii Europejskie;j;

5. udziat podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego w dziataniach
programowych samorzadu;

6. umowy partnerstwa okreslone w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 roku o

zasadach prowadzenia polityki rozwoju (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 198).

7. uzyczanie badz wynajmowanie na preferencyjnych warunkach lokali na spotkania
podmiotdéw prowadzacych dzialalno$¢ pozytku publicznego;

8. promocje dziatalnosci podmiotow prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego w
mediach;

9. pomoc w nawigzywaniu kontaktoéw krajowych i migdzynarodowych z partnerami o
podobnym profilu;

10. tworzenie wspdlnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych z
przedstawicieli organizacji pozarzagdowych, podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3

,Ustawy” oraz przedstawicieli wlasciwych organdw administracji publiczne;.

XI. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU
1. Ustala si¢ nastepujace mierniki oceny realizacji Programu:
1) liczba ogloszonych otwartych konkursow ofert,

2) liczba ofert zlozonych w otwartych konkursach ofert oraz liczba organizacji, ktore przystapity
do konkursu,

3) liczba zawartych uméw z organizacjami na realizacj¢ zadan publicznych,

4) liczba umow, ktore nie zostaty zrealizowane lub zostaty rozwigzane z przyczyn niezaleznych od
organizacji,

5) catkowity koszt realizacji poszczegdlnych zadan publicznych,

6) wysokos¢ dofinansowania udzielonego przez Gming na realizacj¢ poszczegdlnych zadah
publicznych.

2. Raport koncowy z prowadzonego monitoringu programu przygotowany zostanie na
podstawie zebranych informacji, w formie ,Sprawozdania z realizacji Programu

Wspotpracy Gminy Boniewo z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami
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prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego za 2026 r.

Dokument, przed 30 kwietnia 2027 r., zostanie przedstawiony celem przyjecia Radzie
Gminy Boniewo oraz opublikowany w BIP Boniewo.

XI. INFORMACJE O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEGU
KONSULTACJI

Program Wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2026 r. utworzony zostal na bazie
projektu programu, ktory to konsultowany byt z mieszkancami Boniewa, organizacjami
pozarzadowymi z terenu Gminy oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ,,Ustawy”,
funkcjonujacymi na terenie Gminy Boniewo, poprzez zamieszczenie projektu programu na

stronie internetowej Urzedu: www.bip.boniewo.pl oraz stronie gminy Boniewo

www.boniewo.pl.

Konsultacje trwaly od dnia 6 listopada 2025 r. do dnia 21 listopada 2025 r. We wskazanym

terminie nie wniesiono zadnych uwag, wnioskow.

Projekt programu zostal przekazany organizacjom pozarzadowym z terenu Gminy
Boniewo.

Mieszkancy Gminy s3a informowani na stronie internetowej gminy Boniewo
www.boniewo.pl o dziataniach realizowanych wspolnie przez sektor samorzadowy, jak i
pozarzadowy.

Wspotpraca finansowa pomigdzy Gming a organizacjami prowadzacymi dziatalno$¢
pozytku publicznego oraz innymi organizacjami okreslonymi w ,,Ustawie” odbywa si¢
kazdorazowo po podpisaniu uméw i uprzednim przystgpieniu do konkursu na wykonanie
lub zlecenie zadan publicznych, ogloszonym przez Wojta Gminy Boniewo, w sytuacji

wystapienia potrzeb.

13

Id: DFA7DE9B-9943-45E1-BED3-518DDAO0CE67A. Podpisany Strona 13


http://www.bip.boniewo.pl/
http://www.boniewo.pl/
http://www.boniewo.pl/

-

Dane podpisywanego dokumentu

= DOKUMENT PODPISANY ELEKTRONICZNIE

Typ dokumentu Uchwata
Numer dokumentu XV/113/25
Data dokumentu 2025-11-24

Organ wydajacy

Rada Gminy Boniewo

Przedmiot regulacji

W sprawie przyjecia ,,Programu wspotpracy Gminy Boniewo z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na
2026 rok ”

Identyfikator dokumentu

DFA7DE9B-9943-45E1-BED3-518DDAO0OCE67A

Informacje o zlozonych podpisach elektronicznych

Podpis:

Sygnatura Signature-422796904

Numer seryjny 06A4F50F9B039BE49DA7BIE9569773F105F0167C

Osoba podpisujaca Pawet Bocian

Kraj PL

Data ztozenia podpisu 2025-11-24 12:32:00

Zakres podpisu Podpis catego dokumentu

Wystawca certyfikatu VATPL-5260300517 COPE SZAFIR - Kwalifikowany Krajowa Izba
Rozliczeniowa S.A. PL

Id: DFA7DE9B-9943-45E1-BED3-518DDAOCE67A. Podpisany Strona 14




	UCHWAŁA NR XV/113/25 RADY GMINY BONIEWO z dnia 24 listopada 2025 r.
	§ 1
	§ 2
	§ 3


