Fundusze Europejskie Rreczpospolita Dofinansowane priez Samarzad Wojewddztwa
i dla Kujaw i Pemarza - Paolska Uniig Eurospejsky ’ Kujawsko-Pomorskiego

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Boniewie oglasza nabdr na stanowisko pracy

Kierownik w DDP Senior+ w Boniewie

1. Nazwa i adres jednostki:
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, ul. Szkolna 3, 87-851 Boniewo
2. Liczba etatéw: 1

3. Forma zatrudnienia: umowa o prace — 1/1 etatu

4. Miejsce pracy:

Dzienny Dom Pomocy Senior+ w Boniewie

5. Wymagania niezbedne:

1) Wyksztalcenie wyzsze,

2) co najmniej 3-letni staz pracy w pomocy spolecznej,

3) specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spotecznej zgodnie z art. 122 ust. lustawy z dnia 12 marca 2004r. o
pomocy spotecznej ( DZ.U. z 2024r poz. 1283)

4) ukonczony kurs pierwszej pomocy przedmedycznej

5) obywatelstwo polskie

6. Wymagania dodatkowe

1) udokumentowane do$wiadczenie w prowadzeniu projektéw unijnych,

2) umiejetnos¢ kierowania zespotem pracownikow

3) umiejetnos¢ praktycznego stosowania przepisow,

4) umiejetnos¢ analizy dokumentdéw i sporzadzania pism urzedowych,

5) umiejetno$¢ poprawnego formutowania decyzji administracyjnych,

6) predyspozycje osobowosciowe: kreatywnos¢, umiejetnos¢ pracy w zespole, umiejetnosé prawidlowego
komunikowania si¢, odpowiedzialno$¢, terminowosé, rzetelnosé, sumienno$é, obowigzkowosé, bezstronnosé, tatwos¢ w
nawiazywaniu kontaktow z ludZzmi, wysoka kultura osobista

7. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) Prowadzenie wszystkich spraw wynikajgcych z obowigzujacych przepiséw prawnych

2) Kierowanie DDP Senior+

3) Odpowiedzialno$¢ za catoksztatt dziatalnosci DDP

4) Prowadzenie akt podopiecznych

5) Organizowanie pracy w DDP na poszczegdlnych stanowiskach pracy

6) Wydawanie decyzji administracyjnych dotyczacych pobytu w DDP

7) Przestrzeganie dyscypliny finanséw publicznych przy scistej wspoétpracy ze skarbnikiem Gminy

8) sprawowanie nadzoru i odpowiedzialnos$¢ za sprzet znajdujacy sie w DDP

9) Przygotowywanie projektow aktow prawnych oraz innych materiatéw przektadanych organom Gminy
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10) Przygotowywanie zapytania ofertowego w ramach zamodwien publicznych
11) przygotowywanie zapytan ofertowych w ramach bazy konkurencyjnosci
8. Wymagane dokumenty:
a. Zyciorys;
b. list motywacyjny;
c. kserokopie dyploméw potwierdzajacych wyksztatcenie oraz przebieg dotychczasowego zatrudnienia, kserokopie
zaswiadczen o ukonczonych kursach lub szkoleniach;
d. kwestionariusz osobowy
e. o$wiadczenia:
* 0 niekaralnos$ci nastepujacej tresci: ,,Oswiadczam, ze nie bylem/am karany/a za przestgpstwo popetnione umyslnie lub
umyslne przestgpstwo skarbowe i nie toczy si¢ przeciwko mnie postgpowanie karne”
* 0 posiadaniu zdolnosci do czynnosci prawnych nastepujacej tresci: ,,Oswiadczam, ze posiadam petng zdolno$¢ do
czynno$ci prawnych i korzystam z peni praw publicznych zgodnie z ustawg z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzgdowych (tekst jednolity Dz. U. z 2024r poz. 1135)"
* o$wiadczenie dotyczace zgody na przetwarzanie danych osobowych o tresci: "Wyrazam zgode na przetwarzanie
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji na stanowisko —
kierownik DDP Senior+”
* 0 stanie zdrowia o tresci: ,,O$wiadczam, iz znajduje si¢ w stanie zdrowia pozwalajagcym mi na wykonywanie pracy na
stanowisku kierownik DDP Senior+”
« aktualne zaswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa na tle seksualnym

- Zaswiadczenie o niekaralnos$ci

9. Klauzula informacyjna:

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO). Kazdy kandydat
przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych osobowych nie bedzie

mozliwy udzial w naborze.

Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w
Boniewie.

10. Dodatkowe informacije:

Miejsce i termin sktadania ofert:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie lub korespondencyjnie, w zamknigtej kopercie, w
Gminnym Oérodka Pomocy Spotecznej w Boniewie, ul. Szkolna 3, 87-851 Boniewo z dopiskiem: Dotyczy naboru na
stanowisko Kierownik DDP Senior+ ,w terminie do dnia 20 stycznia 2024r r. do godz. 10:00 (decyduje data wptywu
do Osrodka).
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Oferty, ktére wptyng do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Jednoczesnie zastrzegamy sobie prawo kontaktu tylko z wybranymi kandydatami.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy

w Boniewie.



